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Введение

Современный мир требует обновлений, главной отличительной чертой которых   являются высокие темпы обновления научных знаний, технологий и технических систем, применяемых не только на производстве, но и в быту, сфере досуга человека. Поэтому необходимо учить личность  постоянно самостоятельно  обновлять те знания и навыки, которые обеспечивают ее успешную  учебную и внеурочную деятельность, формировать готовность осваивать требования начального, основного и среднего(полного) образования, совершать в будущем обоснованный выбор своего жизненного пути  и соответствующей способностям, общественным потребностям профессии. Школа становится учреждением, формирующим с первого класса навыки самообразования и самовоспитания.

     В связи с этим на основе анализа работы школы составлена программа  перспективного развития школы
   Цель программы перспективного развития школы: разработать стратегию достижения нового качества общего образования, создать психологически комфортную среду, позволяющую максимально реализовать возможности всех участников образовательного процесса и формирующую личность, способную к постоянному развитию и стремящуюся к здоровому образу жизни.
    Задачи программы перспективного развития школы:

 - создать максимально благоприятные условия для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития личности, всемерного развития ее способностей, добиваясь получения учащимися прочных знаний основ наук, иностранного языка, современных компьютерных технологий и умения самостоятельно пополнять свои знания и навыки;

- совершенствовать содержание и формы образования обучающихся для качественной подготовки выпускников к дальнейшему образованию и социализации;

- воспитать высокоразвитого гражданина на основе нравственных общечеловеческих ценностей, способного к активной жизни, к труду, к творчеству;

- дать образование на уровне, отвечающем быстрому развитию науки и позволяющем быстро приспосабливаться к постоянным изменениям современного мира;

- реализовать идею общего, интеллектуального, нравственного, физического развития личности средствами гуманизации содержания образования;

- формировать личность с развитым интеллектом и высоким уровнем культуры, адаптированную к жизни в обществе, готовую к осознанному выбору и освоению образовательных программ, со сформированным чувством ответственности за свою судьбу и судьбу своей страны.
        ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ:

	Наименование Программы
	Программа перспективного развития МБОУ СОШ с.Шулганово МР Татышлинский район РБ на 2011-2015 г.

	Дата принятия решения 

о разработке Программы, 

дата её утверждения 

(наименование и номер 

соответствующего нормативного акта) 
	30 декабря  2021 года. Решение педагогического совета № 3


	Заказчик 
	социум

	Разработчики 
	Инициативная группа педагогов, учащихся и родителей  МБОУСОШ с.Шулганово МР Татышлинский район РБ.

	Исполнители 
	Педагоги, учащиеся и родители МБОУ СОШ с.Шулганово МР Татышлинский район РБ

	Цели 
	Разработать стратегию достижения нового качества общего образования, создать психологически комфортную среду, позволяющую максимально реализовать возможности всех участников образовательного процесса и формирующую личность, способную к постоянному развитию и стремящуюся к здоровому образу жизни.

	Задачи 
	- создать максимально благоприятные условия для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития личности, всемерного развития ее способностей, добиваясь получения учащимися прочных знаний основ наук, иностранного языка, современных компьютерных технологий и умения самостоятельно пополнять свои знания и навыки;

- совершенствовать содержание и формы образования обучающихся для качественной подготовки выпускников к дальнейшему образованию и социализации;

- воспитать высокоразвитого гражданина на основе нравственных общечеловеческих ценностей, способного к активной жизни, к труду, к творчеству;

- дать образование на уровне, отвечающем быстрому развитию науки и позволяющем быстро приспосабливаться к постоянным изменениям современного мира;

- реализовать идею общего, интеллектуального, нравственного, физического развития личности средствами гуманизации содержания образования;

- формировать личность с развитым интеллектом и высоким уровнем культуры, адаптированную к жизни в обществе, готовую к осознанному выбору и освоению образовательных программ, со сформированным чувством ответственности за свою судьбу и судьбу своей страны.

	Сроки и этапы реализации 
	2022-2026годы:

I этап (2022 год) — разработка научно-методических основ реализации Программы
II этап (2022-2026 годы) —  реализация основных мероприятий 

III этап (2020-2021 годы) — анализ деятельности школы в рамках 

	Объемы и источники финансирования реализации Программы
	-  средства муниципального бюджета;

-  текущее финансирование образовательной отрасли;

-  привлеченные средства

	Ожидаемые конечные результаты


	Новое качество общего образования, создание психологически комфортной среды, позволяющей максимально реализовать возможности всех участников образовательного процесса и формирующей личность, способную к постоянному развитию и здоровому образу жизни.

Подготовить выпускника, стремящегося к здоровому образу жизни, постоянному саморазвитию и ответственного за свою судьбу и судьбу своей страны

	Система организации контроля над ходом исполнения Программы
	Система контроля над исполнением Программы обеспечивается Отделом образования администрации МР Татышлинский район, родителями обучащиюхся

Промежуточные итоги реализации Программы доводятся до сведения  трудового коллектива, родителей, учащихся в процессе работы педагогических советов, конференций, Управляющего Совета, родительского комитета, Совета старшеклассников, совещаний, собраний.


 Реализация программы
   Программа перспективного развития школы реализуется администрацией школы, преподавательским составом, обучающимися. Руководство образовательным процессом осуществляет педагогический совет школы, Управляющий и попечительский советы. Для непосредственного управления те​кущим учебно-воспитательным процессом организованы учебно-методические объе​динения педагогов по следующим направ​лениям:

- начальному образованию;

- русскому и английскому языкам;


-физике, математике, информатике и ИКТ;

-истории и обществознанию;

- естественным наукам;

- физической культуре, ОБЖ и технологии;

        - родным языкам, истории и культуре Башкортостана;


- работе с классными руководителями и родителями.

       Непосредственное руководство осуще​ствляют директор и его заместители по учебно-воспитательной и воспитательной работе 
    Список нормативных актов, на которые опирается школа при создании и внедрении в жизнь проекта 
1. Конституция Российской Федерации, Конституция Республики Башкортостан

             2.    Закон Российской Федерации  и  Республики Башкортостан «Об образовании».

          3. Концепция развития электронного образования в Республике Башкортостан на период 2015-2020 годов
           4. Концепция долгосрочного социально-экономического развития РФ (Стратегия развития образования до 2020 года)


Информационная карта ОУ
Филиалы:

ООШ д. Гарибашево муниципального района Татышлинский район

ООШ д. Кашкак муниципального района Татышлинский район
	Контингент 

 На 01.01. 2022г.
–159 учащихся, 13  классов, класс-комплектов
I смена


1-4 классы
–55 учащихся, 6 классов

5-9 классы
–93 учащихся, 5 классов

10- классы
–11 учащихся, 2 класса

Педагогический состав на 01.01.2022: 20 учителей
Имеют высшее образование: 20
Все учителя имеют педагогическое образование

 
	

	

	 
	 
	 


	Режим работы:

	9.00
	- начало занятий;

	45 минут
	- продолжительность урока;

	10 минут
	- перемена (20 минут – 10.10.35-10.55; 11.45-12.05);

	

	1 класс
	- обучение 5 дней в неделю;

	2-11 классы
	- обучение 5 дней в неделю рабочая неделя 6 дней в неделю

	
	

	 Состояние материально-технической базы

	
	

	
	

	Актовый зал
	

	
	

	Библиотека 

Медиатека
	- 12 компьютеров, 12 с выходом в ИНТЕРНЕТ;

	Спортивный зал
	-2;

	
	

	
	

	Интерактивная доска 
	- 5;

	
	

	Столовая
	- 95 посадочных мест

	Дополнительное образование на базе школы

	Филиал Музыкальной школы
	

	
	

	Сведения о традициях школы, ее наследии


	-Праздник  Первого звонка

-День Учителя 

 -Осенний кросс

-Новогодний бал- маскарад

-День памяти (уроки мужества)

- Праздник мам

-Спортивные состязания «А ну-ка, парни!»

-Спортивные соревнования «Папа, мама, я – спортивная семья!»

-День здоровья

-День Победы (концерт для ветеранов, митинг и возложение цветов у обелиска)

-Последний звонок

-Выпускной балл
Перед педагогическим коллективом МБОУ СОШ с.Шулганово были поставлены следующие задачи

Цель школы:

развитие нравственной, гармоничной, физически здоровой личности, способной к творческому самоопределению
  Задачи школы:

- усиление     общекультурной     направленности     общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников совершенствование   системы   воспитательной   работы   в классных коллективах; 

совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие навыков здорового образа жизни, развитие коммуникативных    навыков
Приоритетными       направлениями       работы       школы являются:

-усиление межличностной направленности образования;

-расширение     социально-психологического     обеспечения учебно-воспитательного процесса;

-совершенствование системы работы школы, направленное на сохранение и укрепление здоровья учащихся, привитие навыков здорового образа жизни;

-системный подход к решению проблемы педагогического сопровождения семьи в вопросах воспитания детей.

Программное развитие школы происходит через анализ образовательной ситуации и направлено на решение выявленных проблем сельского социума.  

Работа МБОУ СОШ с. Шулганово осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Республики Башкортостан. Устав школы, локальные правовые акты регламентируют деятельность школы. 

    В течение всего учебного года осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание качества обучения по зачетным периодам, по ступеням обучения; анализ уровня качества знаний промежуточной и итоговой аттестации по предметам с целью выявления недостатков в работе педагогического коллектива по обучению учащихся и устранения причин, их вызывающих.

Проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения по основным предметам. Мониторинг проводился в три этапа: стартовый (входной) контроль, цель которого определить степень устойчивости знаний учащихся, выяснить потери знаний за летний период и наметить меры по устранению выявленных пробелов; рубежный контроль (полугодовой) с целью отслеживания динамики обученности учащихся, коррекции деятельности учителя по предупреждению неуспеваемости; итоговый контроль (годовой) с целью определения уровня сформированности ЗУН при переходе учащихся в следующий класс, отслеживания динамики их обученности, прогнозирования результатов дальнейшего обучения. Ежегодно прослеживаются качественные показатели работы учителей по предметам. Анализируя качественные показатели по предметам, следует отметить устойчивую тенденцию на повышение качества знаний по всем предметам.

    Анализ качества обучения при переходе из начальной школы в основную показал устойчивую тенденцию снижения качества знаний в 5-х классах. 

Учебный год для учащихся 9,11 классов  завершился проведением государственной итоговой аттестации. 

    Следует отметить, что в рамках школьной программы подготовки и

проведения государственной (итоговой) аттестации  году на протяжении

всего учебного года для педагогов, родителей проводились совещания, семинары,

консультации по вопросам подготовки и проведения ОГЭ . Подготовка велась в течение года, проверялся уровень знаний в виде  тестирований и контрольных работ

Основной задачей на следующий учебный год является ведение планомерной работы по подготовке учащихся к государственной итоговой аттестации не только по обязательным предметам, но и по предметам по выбору

        В школе ведется целенаправленная подготовка к ЕГЭ. В начале учебного года составляется план подготовки к ЕГЭ, обсуждается на педсовете. Исходя из данного плана, учителя составляют планы по отдельным предметам. В течение года прослеживается подготовка к ЕГЭ со стороны администрации. Учителями – предметниками проводятся индивидуальные и коллективные консультации, предоставляется информация о наличии  материалов по ЕГЭ в электронном виде.     Учителя проводят большую подготовительную работу, приобрели опыт подготовки учащихся к сдаче экзамена в подобной форме, сложилась определенная технология подготовки.  Проводились административные тренировочные тестирования, ученические и родительские собрания, заседания методических объединений, на которых подробно рассматривались результаты тестирований, выявлялись пробелы в знаниях учащихся и намечались пути их ликвидации. 

    В соответствии с Уставом школы и Положением об итоговом контроле были проведены переводные экзамены в  2-8, 10 классах с 15 мая по 25  мая. Педагогическим   советом   школы   были  установлены   количество   и  перечень сдаваемых предметов для каждого класса.  Самой распространенной формой проведения письменных  экзаменов были контрольные работы, устных -  тесты.

    В этом году основную школу окончили 25  выпускников. Из них 13  выпускников  (52%)  продолжают обучение в 10-м классе нашей школы, 12  выпускников (48 %) – поступили  специальные и начальные профессиональные учебные заведения.   Среднюю школу окончили 8 выпускников. Все учащиеся продолжают обучение: 4 выпускника (50 %) поступили в высшие учебные заведения (вузы),   на бюджетной основе; 4 - (50%) - в специальные учебные заведения.   Уровень поступления выпускников старшей школы в высшие и средние учебные заведения - 100%. 
Переход на новые образовательные стандарты

   С 2015-2016 учебного года во всех образовательных учреждениях Российской Федерации вводятся   Федеральные государственные образовательные стандарты нового поколения в основную школу.      Стандарты нового поколения ставят перед российским образованием новую цель - воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России. 

Новый стандарт второго поколения акцентирует внимание учителей на необходимости использовать современные образовательные технологии, которые могут обеспечить развитие школьников. Благодаря современным технологиям на уроках развертывается деятельность учеников.  Главное отличие современного урока – участие детей в открытии знаний и соответствие структуры урока алгоритму решения проблем в жизни. 

Школа вступила в этот процесс в достаточной степени подготовленной: школа обладает определенными ресурсами и педагогический коллектив стремится создать в учреждении условия, необходимые для организации деятельности в новом режиме

   В целях оказания методической  помощи учителям были организованы семинары. Для успешного внедрения стандартов проанализирована научно-методическая основа ФГОС ООО, обобщен материал. Кроме того, разработана программа действий методического сопровождения ФГОС ООО в школе, составлены нормативно-правовые документы 

Успешно внедряется вариант моделей организации внеурочной деятельности, которая   велась  по следующим направлениям:

- спортивно-оздоровительное;

-духовно-нравственное

Были использованы такие типы организационных моделей, как модель дополнительного образования и инновационно-образовательная модель. Все учащиеся вовлечены в внеурочную деятельность, которую ведут учителя начальных классов. 

Все учащиеся вовлечены в внеурочную деятельность, которую ведут учителя начальных классов за счет ресурсов общеобразовательного учреждения и учреждения дополнительного образования детей. Основное направление деятельности: проектная работа.
   В соответствии с федеральным перечнем учебников, рекомендованных

Министерством образования и науки Российской Федерации к использованию в

образовательном процессе учреждений, к началу учебного года был

сформирован заказ на учебники для обучающихся начальных  классов. За счет средств

 бюджета данные  классы  на 100% обеспечены учебной литературой

Общественная оценка качества образования

Взаимодействие школы и родителей во всем многообразии составляет

самую основу, на которой строится здание образования. Особое внимание школа

уделяет расширению общественного участия в управлении образованием.

В школе было проведено исследование удовлетворенности родительской

общественностью качеством работы школы. Опрошено 40% родителей, из них

98% удовлетворены работой школы и не хотели бы сменить для своих детей

образовательное учреждение.

Опрос родителей зафиксировал и проблему взаимоотношений учащихся,

родителей и педагогов: примерно на уровне 70 - 72% -- показатели хороших

отношений между учениками и учителями, родителями и учителями.

Таким образом, именно родители являются реальными заказчиками

образования, и именно их отношение к школе и к процессам, в ней

происходящим, являются критерием успешности работы школы, соответственно

успешности или неуспешности процессов реформирования образования.

Перед школой стоит вполне конкретная задача - обеспечить соответствие

качества предоставляемых услуг как государственным нормам и стандартам, так и

запросам потребителя. Выполнение этой задачи становится для ОУ жизненно

важным условием. В связи с переходом на ФГОС осуществлено следующее:

1. Разработан и утверждён план-график введения новых стандартов в основную школу.

2. Проведён анализ учебно-методических комплектов, выбран УМК

Школа разработала основную образовательную программу

основного общего образования.

3. Проанализированы финансово-экономические условия внедрения ФГОС

в ОУ. Составлен план-график по улучшению материально-технической базы

школы.

4. Составлен план повышения квалификации с учетом требований ФГОС

НОО ,  ФГОС ООО, ФГОС СОО
По стандартам нового поколения   обучались 1 – 4  классы. 

В числе приоритетов деятельности школьной системы образования -

воспитание детей и молодежи, их занятость во внеурочное время. 

100% учителей начальных классов прощли курсы и применяют ИКТ-технологии на практике

В реализации направления  «Переход   на   новые   образовательные   стандарты»

выявлены следующие проблемы:

- не в полной мере соответствует современным требованиям материально-

техническое оснащение в ОУ;

    В рамках поэтапного введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования ставятся следующие задачи:

- совершенствовать нормативно-правовую базу ОУ

- организовать работу по повышению квалификации педагогов 

- продолжить работу по развитию общественной оценки качества

предоставляемых образовательных услуг;

- осуществить системный мониторинг готовности ОУ к введению ФГОС

Охват ступеней общего образования, на которых реализуются возможности

объективной оценки качества образования (мониторинг результатов обученности), зафиксирован на всех ступенях обучения (100% от общего числа

ступеней общего образования).

      Доля обучающихся, которым обеспечена в соответствии с новыми ФГОС,  возможность пользоваться таким учебным оборудованием, как интерактивные учебные

пособия (доска, мультимедийные установки), учебным оборудованием для практических работ - 100%.

  Совершенствование учительского корпуса
  Предполагается дальнейшее развитие системы моральных и материальных стимулов поддержки учителей.   Система моральной поддержки - это уже сложившиеся конкурсы педагогов: "Учитель года", мастер-классы, открытые уроки. Система материальной поддержки - это организация стимулирования  лучших учителей вне зависимости от стажа их работы, а также  привлечение  в школу молодых преподавателей.  Еще одним стимулом должно стать повышение квалификации и аттестация педагогических и управленческих кадров - периодическое подтверждение квалификации педагога, её соответствия задачам, стоящим перед школой. Не должно быть никаких препятствий для учителей, в том числе молодых, желающих подтвердить высокий уровень квалификации ранее установленных сроков. Отдельная задача - привлечение в школу учителей, не имеющих базового педагогического образования. Пройдя психолого-педагогическую подготовку, освоив новые образовательные технологии, они смогут продемонстрировать  свой богатый профессиональный опыт.

На решение данных проблем направлена методическая работа школы, охватывающая, с одной стороны, процесс профессионального развития педагогов и, с другой стороны, решение задач по внедрению в практику инновационных технологий.

Методическая работа в школе строится на следующих методологических подходах: системно-деятельном, личностно-ориентированном и культурологическом. Важным фактором при этом является диагностика и прогнозирование. Методологическую службу, обеспечивающую реализацию методические задач, обеспечивают методический совет, школьные методические объединения. На заседаниях методического совета были рассмотрены вопросы, связанные с реализацией  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», планомерно был организован учебно-воспитательный процесс, велась проектно-исследовательская деятельность на уроке и во внеурочное время.. 

В течение учебного года повысили свою квалификацию Шарифьянова В.Х., Зиятдинова Л.Н., Усманова Г.М.
      Методическая работа школы охватывает, с одной стороны, процесс профессионального развития педагогов и, с другой стороны, решение задач по внедрению в практику инновационных технологий.

    Методическая работа в школе строится на следующих методологических подходах: системно-деятельном, личностно-ориентированном и культурологическом. Важным фактором при этом является диагностика и прогнозирование. Методологическую службу, обеспечивающую реализацию методические задач, обеспечивают методический совет, школьные методические объединения. На заседаниях методического совета были рассмотрены вопросы, связанные с реализацией  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», планомерно был организован учебно-воспитательный процесс, велась проектно-исследовательская деятельность на уроке и во внеурочное время. 

В школе работают 7 методических объединений:  русского и английского  языков  математики и физики,  биологии,химии, географии,  родных языков (, начальных классов, истории и обществознания 
технологии, физкультуры и ОБЖ  Заседания ШМО проводились регулярно, основательно готовились. В рамках базовой школы прошли семинары учителей по подготовке обучающихся к государственной итоговой аттестации, по введению ФГОС ООО. . Ос​новным действующим принципом был принцип практической направленно​сти в деятельности МО.
   Руководителями ежегодно проводится анализ проведенной работы и исходя из него составляется план работы на следующий учебный год. В рамках данного плана  организованно и качественно проведены предметные недели. Анализ позволяет выявить, что учащиеся активно участвуют на мероприятиях, проводимых в рамках недель Задания, подобранные учителями, не только способствуют расширению знаний по предмету, но и расширяют общий кругозор учащихся.

 По школе определена и утверждена методическая тема. Все учителя прошли курсы по использованию ИКТ на уроке и во внеурочное время и успешно реализовывают полученные знания и навыки. На заседаниях, конференциях проводится ознакомление с современными методами и приемами обучения. Для достижения цели и задач школы  способствовали коллективные, групповые и ин​дивидуальные формы методической работы:
· коллективные - заседания педагогических советов, семинары, методи​ческие недели, конкурсы;

· групповые - работа школьных МО, ,заседания методического совета,    

· индивидуальные - аттестация, открытые уроки,

-собеседования, выявление, распространение и использование положи​тельного педагогического опыта.

В основу плана методической работы была заложена информация, по​лученная в ходе собеседований с учителями и руководителями ШМО, выводы по посещенным урокам, анкетам учащихся и учителей, решения заседаний педсоветов, запросы учителей, а главное: итоги учебно-воспитательной рабо​ты, уровень обучения, воспитания, развития учащихся, состояния их здоро​вья.

В школе работают 20 учителей , представляющих собой сочетание:

1) учителей - «сложившихся» профессионалов, мастеров (44%);

2) учителей, овладевших педагогической профессией (44%);

3) учителей, осваивающих ее, имеющих достаточный потенциал (12%). 

Методическая работа была организована таким образом, чтобы третья группа учителей поднялась на «ступеньку» выше, 2-я на основе своего опыта приступила к активной, творческой практике использования современных технологий, а 1-я - осмыслив свой опыт, предъявила его коллективу для ис​пользования.

Диагностический анализ позволяет сделать выводы, что поставленные задачи методической работы на прошедший учебный год были в основном выполнены, повысился профессиональный уровень учительского коллектива и выросла творческая активность педагогов. 

Недочетом в работе остается то, что недостаточное внимание учителями уделяется работе над темами самообразования: нет описания результатов работы 

Методическая тема «Совершенствование методического мастерства учителей в условиях внедрения ФГОС нового поколения»

Цель: повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя согласно ФГОС 

Приоритетные направления и задачи методической работы: ·

-оптимизация урока за счет использования новых педагогических технологий в образовательном процессе; 

-повышение эффективности проведения всех видов учебных занятий, качества обучения школьников; 

- организация работы с одаренными детьми; 

-подготовка к государственной итоговой аттестации учащихся 9, 11-х классов; содействие профессиональному самоопределению школьников. 

-изучение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей: 

-информационное сопровождение учителя на этапе освоения федеральных государственных образовательных стандартов
Развитие системы поддержки талантливых детей
Активно и результативно участвуют обучающиеся в Всероссийской  олимпиаде школьников, в конкурсах художественной деятельности. Итогом кропотливой работы в течение учебного года стало награждение почетными грамотами за призовые места на муниципальном этапе олимпиады, призовые места  на республиканском этапе  олимпиад по родным языкам

 На 23 олимпиадах, организованных  Отделом образования, приняли участие на 20 олимпиадах, в них участвовало 88 учащихся. Из-за холодной погоды и отсутствия транспорта не смогли принять участие на олимпиадах по экономике, астрономии и информатике и ИКТ. По итогам был составлен протокол олимпиады с результатами набранных баллов и мест(приложение), был издан приказ по школе, отмечены  учащиеся, занявшие призовые места и объявлена благодарность  учителям, подготовившим победителей олимпиад  На региональном этапе приняли участие  2 обучающихся, показали неплохие результаты. На региональном этапе олимпиады по родным языкам 3 обучающихся заняли призовые места
     Анализ воспитательной работы 

Воспитание-одно из самых сложных социальных процессов. Успех воспитания во многом зависит от педагогической позиции и целевой установки учителя. А цель сегодня одна-сформировать личность, которая может не только жить, но и реализовать себя в сложном, социальном, экономическом и политическом пространстве.

.

Продолжалась работа по воспитанию и формированию гражданско- патриотического сознания школьников. На протяжении всего учебного года, в соответствии с планом воспитательной работы, в школе были проведены ряд мероприятий по патриотическому воспитанию. Особо нужно отметить мероприятия, посвященные ко дню Республики Башкортостан. К этой дате была намечена неделя истории и культуры Башкортостана. Были проведены классные часы «Горжусь тобой. Башкортостан!». Среди 5-8 классов провели конкурс творческих работ ко дню Республики. Победители школьного тура участвовали на районном этапе.

Участвовали в районном конкурсе «Пою мою Республику» и заняли призовые места. 

Во втором полугодии весь педагогический коллектив и учащиеся направили свои силы на проведение военно-патриотического месячника. В школе сильны традиции патриотического воспитания. Заранее был разработан план проведения оборонно-массовых мероприятий.

Ежегодно учащиеся с нетерпением ждут игру «Зарница». В этом году она тоже прошла на высоком уровне.

Также традиционными стали «Уроки мужества», акция «Солдатский платочек». Учащиеся 5-8 классов приняли участие в выставке рисунков, боевых листков и стенгазет. Конкурс «А ну-ка, парни!» прошел 20.02.2014 г. для юношей 9-11 классов, в котором приняли участие не только учащиеся, но и учителя-мужчины.

Активное участие приняли в различных соревнованиях ученики младших классов.

Продолжалась работа по формированию здорового образа жизни. В рамках программы «Здоровье» в школе была проведена диспансеризация детей 1-11 классов. В сентябре и в мае месяце прошел «День здоровья». Были проведены классные часы, познавательные часы «Здоровье беречь здоровым», «Молодежь против наркотиков», «Быть здоровым смолоду», выставка книг «Путь к здоровью». В январе месяце прошла встреча с медработниками ШВА. Беседы о личной гигиене, о здоровом образе жизни, участие в спортивных соревнованиях по футболу, волейболу способствуют физическому воспитанию школьников.

В школе широко пропагандируется здоровый образ жизни. Большое количество учащихся школы посещают спортивный клуб «Восход». Начиная с сентября, учащиеся принимали участие в районных соревнованиях и заняли призовые места.

     Физическому воспитанию уделяется большое внимание. Все намеченные мероприятия были проведены. Необходимо продолжить работу по охвату учащихся спортом, включая детей «группы риска», сирот и социально незащищенных.

Продолжалась в течение года поддержка и укрепление школьных традиций, способствующих сплочению школьного коллектива, которые являются важной частью системы воспитательной работы. К таким мероприятиям можно отнести такие, как:

-День знаний;

-Праздник урожая;

-Посвящение в первоклассники;

-Новогодний маскарад;

-День Защитника Отечества; „

-Международный женский день;

-День Победы;

-Последний звонок;

-Выпускной бал;

-День здоровья;

-День защиты детей;

-Встреча с воинами-интернационалистами.

Традицией стало проведение «Дня Матери». В этих мероприятиях участвовали все классы. Были проведены классные часы, посвященные этой дате

Ежегодно проводится День Святого Валентина. В специальный ящик бросают «валентинки», которые во время внеклассного мероприятия разбираются и вручаются адресату. В этот день учащиеся получают много положительных эмоций.

Привлечение детей к КТД-это важный момент в формировании коллективизма и дружбы, толерантности и ответственности. В школе проводятся октябрьские и апрельские субботники, на которых учащиеся занимаются благоустройством территории школы.

Расширение блока дополнительного образования дает возможность учащимся попробовать и проявить себя в различных направлениях деятельности. В этом учебном году было сформировано 7 детских объединения. Особо нужно отметить работу объединения «Краеведение» и «Вокал».

В школе прошел конкурс «Ьаумы, Ьаумы, экиэт». Победители конкурса участвовали на районном этапе и заняли призовые места. 

В целом работу классных руководителей можно считать удовлетворительной, но хотелось бы, чтобы они активнее принимали во всех районных и республиканских мероприятиях, качественно и прфессионально готовили детей для выступления. Работу по профилактике табакокурения, наркомании и антиалкогольной пропаганде классные руководители проводили в форме бесед,

анкетирования, классных часов, интернет-уроков. Для достижения максимальной эффективности проводились встречи с ШВА. В течение года проводились беседы с девушками и юношами отдельно.

Педагогический коллектив применял различные формы работы с детьми и их семьями:

-Посещения на дому;

-Информирование родителей через дневники;

-Индивидуальные беседы;

-Родительские собрания;

-Приглашения на заседания родительских комитетов и педсоветы.

Ежегодно проходят  предметные недели, которые не только развивать познавательный интерес, но и развивать эстетический вкус учащихся. Во время проведения предметных недель наблюдалась недостаточная заинтересованность среди учащихся. МО предметников и классных руководителей следует обратить внимание организации мероприятий, чтобы заинтересовать учащихся.

Активно работал родительский комитет Они участвовали в школьных мероприятиях, в решении школьных вопросов.

Ежегодно в школе ведет работу Совет по профилактике правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних, который осуществляет контроль за посещаемостью и поведением ежедневно. Все учащиеся школы были вовлечены в профилактические мероприятия.

    Влияние    на   результат    оказало    тесное    сотрудничество инспектора по делам несовершеннолетних, родителей и школы.

Одним из видов организации досуговой деятельности учащихся является развитие системы дополнительного образования. 81,9 % учащихся охвачены учреждениями дополнительного образования. На базе школы работали спортивные секции от ДЮСШ  (баскетбол, волейбол). Занятия в кружках способствовали развитию творческих способностей учащихся, повышению их интеллекта, сохранению и укреплению здоровья, а также сокращению правонарушений

Сохранение и укрепление здоровья обучающихся    

      Первоначальная задача школы здоровья - сохранение и ук​репление здоровья учащихся и учителей, методическая служба школы во главу поставила использование эффективных здоровьесберегающих технологий. Продолжая эту работу уже третий год, внимание сосредоточили на переосмыслении, переоценке изученного, практике внедрения новых технологий. Особенность работы по этому направлению и по​ложительное заключается в том, что помимо расширения круга учителей, ап​робирующих новые технологии, произошло осознание большинством учите​лей необходимости изменения урока, изыскания неиспользованных резервов традиционного обучения, а, значит, необходимости использовать и новые технологии, т.е. произошел переход от информационного уровня к техноло​гическому (деятельностному).

       Продолжалась работа по формированию здорового образа жизни. В рамках программы «Здоровье» в школе была проведена диспансеризация детей 1-11 классов. В сентябре и в мае месяце прошли Дни здоровья. Были проведены классные часы, познавательные часы «Здоровье беречь здоровым», «Молодежь против наркотиков», «Быть здоровым смолоду», выставка книг «Путь к здоровью». Прошла встреча с медработниками ШВА. Беседы о личной гигиене, о здоровом образе жизни, участие в спортивных соревнованиях по футболу, волейболу способствуют физическому воспитанию школьников.

Учителя продолжают внедрять и совершенствовать технологию личностно - ориентированного обучения

-    учимся вместе, сами;

-    работают все;

-    убеждение вместо принуждения;

-    оцениваем и процесс, и результат;

-    стимулирование;

-    опора на субъектный опыт;

-    положительный эмоциональный настрой;

-    возможность выбора заданий и т.д.            

     Внедрение здоровьесберегающих технологий положительно от​разилось в учебно-воспитательном процессе:

1.  Создаются на уроках более комфортные условия для обучения учащихся, для развития их творческих способностей;

2.  Учащимся предоставляется возможность выбора заданий с учетом своих способностей;

3.  Оказывается востребованным их жизненный практический опыт, который учитель в процессе обучения «окультуривает» и развивает;

4.    Доброжелательная психологическая атмосфера урока, где равноправны и равнозначны обучение и учение;                 

5.    Изменилась профессиональная позиция учителя - консультант, органи​затор координатор, сотрудник и как результат.

6.    Повысился уровень познавательного интереса у учащихся, их актив​ность, самостоятельность.

Основные направления методической работы определял  методический совет школы, рассматривал на заседаниях самые актуальные вопросы: изу​чение и формирование спроса на оказание методических услуг, аттестация учителей, подготовка заседаний педсовета, анализ результатов анкетирования - управляет, определяет, мала или вообще отсутствует речевая деятельность учащихся. Поэтому появилась необходимость обсудить эти проблемы.

Усилия учителей направлены на решение таких задач:

-    найти в методике традиционного урока неиспользованные резервы, увидеть перспективы его развития;

-    разработать комплекс мер, способствующих повышению эффективно​сти урока.

Выводы по итогам  прошедшего учебного года:

1.Имеются некоторые достижения в повышении уровня профессионального мастерства учителей, в приобщении их к дея​тельности по изменению подходов к ученику, уроку, своей роли в учебном процессе, в активизации деятельности ШМО, практической направленности в их работе, в «раскрепощении» учителей в выборе методик, технологий, спо​собов и приемов обучения, 

2.  Оправдали себя такие формы методической работы, как педсовет, ШМО, открытые уроки-показы, аттестация.

3.  Не удалось профессиональное общение с коллегами в школах района.

4.  Мало поощряем учителей.

Продолжить работу по:

•   внедрению эффективных технологий,

•   гуманизации учебно-воспитательного процесса,

•   раскрытию потенциала и самовыражению учителя,

•   обучению учителей организации деятельностного обучения,

•   обучению управлению учебной деятельностью на уроке.

Учитывая все успехи и недочеты, решено продолжить работу по данной теме с тем, чтобы совершенствовать урок, применяя современные технологии



	


Обоснование проекта

Анализируя результаты деятельности школы за последние годы, можно сделать вывод, что содержание образования, структура позволили добиться высоких результатов в образовании обучающихся. При этом жизнедеятельность школы ставит перед педагогическим коллективом ряд проблем, которые заставляют задуматься над дальнейшей программой развития:

- проблема оценки уровня образованности учащихся по предметам;

- проблема сохранения высокого образовательного уровня обучающихся и сохранности их здоровья;

- проблема интеграции современных технологий в образовательный процесс.

Кроме того, социальный заказ на образование, который постепенно формируется в обществе, ставит проблему изменения подхода к обучению. Это связано с тем, что образование уже не может ограничиваться только передачей знаний, выработкой умений и навыков,  пусть даже очень прочных. Время требует, чтобы выпускники были готовы учиться всю жизнь, были бы мобильны и обладали навыками самостоятельной работы. Кроме того, у выпускников должно быть сформировано чувство ответственности  за свою судьбу и судьбу своей страны.

 Для решения выделенных проблем разрабатывается программа развития школы, определяются основные концептуальные положения развития.
   Переход на новые образовательные стандарты

  Введение федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения призвано обеспечить развитие системы образования в условиях изменяющихся запросов личности и семьи, ожиданий общества и требований государства в сфере образования.

   Следствием быстрого обновления знаний становится требование непрерывного образования на основе умения учиться. В современном обществе смысл и значение образования меняются. Теперь это не просто усвоение знаний, а импульс к развитию способностей и ценностных установок личности учащегося. Главной целью образования становится не передача знаний и социального опыта, а развитие личности ученика.

    В МБОУ СОШ с. Шулганово будет реализовываться основные образовательные программы, включающие в себя предметные программы и программы внеурочной деятельности в рамках учебного плана. Программы обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего и основного общего  образования в контексте ФГОС нового поколения. 

   Ведущей идеей концепции школы является образование, ориентированное на самореализацию личности с учетом возможностей, склонностей, способностей и интересов для раскрытия ее нравственного и интеллектуального потенциала.  Важнейшими условиями реализации цели является современное содержание образования, наличие квалифицированных педагогов. 
    Цель:

воспитать  нравственного, ответственного, инициативного и компетентного гражданина России 

     Основные задачи:

-обучение по обновленному содержанию образования, предусмотренному новыми образовательными стандартами

-развитие системы поддержки талантливых детей

-совершенствование педагогического состава, внедрение инновационных образовательных программ и технологий

-укрепление материально-технической базы школы

-сохранение и укрепление здоровья учащихся

-расширение социальной открытости школы
Концепция  развития МБОУСОШ с.Шулганово МР Татышлинский район РБ

Ведущей идеей концепции школы является образование, ориентированное на самореализацию личности с учетом возможностей, склонностей, способностей и интересов для раскрытия ее нравственного и интеллектуального потенциала.  Важнейшими условиями реализации цели является современное содержание образования, наличие квалифицированных педагогов.

Концепция образовательной программы школы направлена на формирование социально-адаптированной интеллектуальной личности в условиях массовой образовательной школы, через выстраивание адаптивной образовательной модели на всех ступенях обучения.

Образовательная программа уровня начального общего образования ориентирована на:

1) формирование у детей потребности быть здоровыми;

2) создание условий для сохранения и укрепления здоровья ребенка в условиях учебно-воспитательного процесса;

3) обеспечение выполнения федеральных  государственных образовательных стандартов нового поколения;

4) развитие познавательного интереса через формирование общеучебных умений и навыков и ключевых компетенций.

Образовательная программа соответствует структуре классов I ступени обучения.

Созданы общеобразовательные классы по программе 1-4,  в классах используется программа «Школа – 2100».

Цели и задачи начального общего образования:

— существенное обновление содержания образования в начальной школе, предполагающее усиление его мировоззренческой функ​ции, углубление интегративных начал в отборе материала и спо​собах постижения целостной картины мира младшими школь​никами;

·  обновленное духовно-нравственное наполнение предметов гума​нитарного и естественнонаучного цикла в контексте современных философских и культурологических представлений, с учетом воз​растных психологических особенностей младших школьников – поэтапное решение задачи начальной духовной подготовки младших школьников: выстраивание на доступном для детей уровне иерархии ценностей посредством учебных предметов и  системы воспитания; 

·  формирования предпосылок диалогического мышления обучающихся в начальной школе;

— оптимальное сочетание развивающего и навыкового обучения на всем отрезке пребывания детей в начальной школе;

— дальнейшее развитие идей внутренней дифференциации обуче​ния, предполагающих подбор педагогических систем и техноло​гий обучения под конкретный контингент обучающихся;

— преемственность в работе детского сада и начальной школы;

— построение всего учебного процесса на основе комплексной ди​агностики учебной деятельности, предполагающей:

• учет и анализ максимального числа факторов, влияющих на учебный процесс;

• профилактику школьной дезадаптации на ранних этапах обу​чения и развития;

• разработку дифференцированных способов и методов контро​ля и корректирования учебного процесса, исходя из специфи​ки образовательных программ, особенностей применяемых учителем педагогических технологий, возрастных и личностных характеристик конкретных обучающихся;

· гибкое сочетание количественных и качественных показателей при диагностике учебного процесса (лист успешности); 

· разработку компактной, удобной в работе психолого- педагогической системы оценки личностного развития учащихся, включающей не только интеллектуальную, но волевую и эмоциональные сферы;  

· введение приёмов скорочтения.

Образовательная программа уровня основного общего образования концептуально направлена на создание условий для достижения учащимися обязательного минимума содержания образовательной подготовки этого уровня; развитие устойчивых познавательных интересов и творческих способностей, создание условий для самовыражения разных сфер одаренности в различных видах познавательно - преобразовательной деятельности на учебных и внеучебных занятиях в школе и вне её, подготовки  выпускников к продолжению образования на Ш ступени и выбора ими направления профессиональной подготовки с учетом собственных возможностей и способностей.

Специфика основной школы заключается в переходе к разноуровневому дифференцированному обучению   

В свою очередь решение этой задачи связано с продолжением обновления содержания образования, совершенство​ванием педагогических технологий и дальнейшей отработкой управ​ленческих процедур, обеспечивающих разноуровневую дифференци​ацию.

В области обновления содержания образования в контексте страте​гии школы предполагается:

 — усиление мировоззренческой направленности преподавания, с целью воспитания полноценной, здоровой  личности, умею​щей жить на перекрестке открытых вопросов, обладающей ус​тойчивым иммунитетом против массовых психозов и духовных эпидемий (профилактика агрессии, этнофобии как специальная задача);

— углубление духовно-нравственного содержания предметов гума​нитарного и естественного цикла на основе современных фило​софских и культурологических теорий;

— углубление интегративных начал в преподавании, позволяющих формировать у школьников целостную, а не осколочную карти​ну мира;

· формирование основ диалогического мышления; 

· выработка представления о необходимом внутрен​нем самоограничении, без которого свобода превращается в своеволие.

В общем виде этот комплекс задач, требующих осмысленного отбо​ра содержания учебного материала, характеризуется как усиление вос​питывающей функции обучения в новых условиях обостряющихся гло​бальных противоречий и конфликтов.

В области совершенствования педагогических технологий предпо​лагается:

— начать работу по внедрению информационных технологий в преподавании предметов;

— разработать стратегию и тактику использования возможностей Интернета в урочной и внеурочной деятельности обучающихся.

 Образовательная программа уровня среднего общего образования ориентирована на создание условий для достижения учащимися обязательного минимума содержания среднего (полного) образования, формирования психологической и интеллектуальной готовности учащихся к личностному и профессиональному самоопределению, обеспечение развития теоретического мышления и высокого уровня общекультурного значения, расширение знаний в гуманитарной, естественной,  физико-математической и технологической областях.
Специфика данной ступени обучения заключается: 

- в дополнении к разноуровневого обучения с углублением

- в увеличении удельного веса вопросов профессиональной ориентации и допрофессиональной, профессиональной подготовки. 

 В области обновления содержания образования необходимо: 

· усиление воспитывающей функции обучения (сверхзадача - координированный рост свободы и ответственности личности);

· подготовка личности к самоопределению;

отбор и специальная организация учебного материала, раскрывающего роль диалога как единственно достойного в решении проблемы 

Система воспитания.

При организации воспитательной работы в школе считаем важным решение следующих целей и задач:

- воспитание потребности в физической культуре и здоровом образе жизни, стремления к созданию семьи, продолжению рода, материальному обеспечению и воспитанию нового поколения в духе гуманизма и демократии.

- формирование речевой культуры

-обеспечение  возможности реализации творческих способностей учащихся;

· создание  условий для обеспечения многообразия форм и содержания урочной и 

внеурочной деятельности с целью расширения предметности выбора учащихся;

-  максимально нейтрализовать негативное влияние социума на личность;

· осуществлять психолого-педагогическую поддержку учащихся в ситуации выбора предпочтительного вида деятельности;

· укреплять традиции, сложившиеся в школе;

· создавать условия для развития совместной  детско-взрослой деятельности;

· воспитывать толерантность и умение жить в условиях постоянно меняющегося социума и диалога культур;

· обеспечить положительный эмоциональный фон в организации воспитательной работы.


Будущий выпускник должен обладать качествами, которые становятся персонально значимыми и востребованными в современной социальной жизнедеятельности – инициативность, творчество, креативность, коммуникативность, гибкость мышления, диалогичность, умение делать выбор, умение поиска информации, способность к смене позиций и видов деятельности, адаптивность к изменяющимся условиям в обществе.

· Инициатиность -  это активная направленность личности на совершение действия. Она лежит в основе пускового этапа любого волевого акта. Проявление инициативы означает волевое усилие, направленное на преодоление не только собственной инертности, но и на утверждение придание волевому акту определенной направленности – творчество.

· рефлексивность – мысль, обращенная на самое себя. Рефлексивность является принципом работы души, мышления.  (Декарт)

· креативность – способность к творчеству, которая присутствует в повседневной жизни как естественная способность выражения своего «я».

· коммуникативность – это способность не просто передать действия или знания, но и описать словами собственные ощущения.
· гибкость мышления - способность «лавировать», выделяя ключевые моменты  фактически конкретной проблемы, и пролобировать свой вопрос.
· диалогичность – способность строить диалог, не зависимо от создавшихся условий, с представителями разных групп социума.
· умение делать выбор  - способность проанализировать создавшуюся ситуацию, поставить перед собой цели, задачи, найти пути решения и предвидеть конечный результат.
· умение поиска информации и  активной работы с нею  - умение пользоваться картотекой, справочной литературой для решения и создания поставленных целей.
· личная ответственность  - качество личности, способность принимать решение и отстаивать личностную позицию.
· способность к смене позиций и видов деятельности –умение, позволяющее быстро перестроиться не только в общественной деятельности, но и внутренне.
· адаптивность  - готовность к самоопределению, выбору  жизненного пути, созданию семьи, межличностному общению с людьми независимо от их национальности и вероисповедания.


В основу развития личности ребенка должны быть положены принципы свободы, гуманизма, справедливости, демократии, права;  для достижения данной цели необходимы основные направления:

· Индивидуальная ориентация педагогического процесса, поиск и развитие задатков, способностей, заложенных природой в каждом ребенке, построение обучения, ориентированного на личность.

· Использование дифференциации обучения  по интересам - как главной мотивации учения.

Формируя образ выпускника будущего, мы исходили из того, что любой выпускник будет более подготовлен к жизни в обществе, так как постоянно реализуя свободу выбора, он учится продумывать и делать свободно обдуманный выбор на основе собственного интереса, получает возможность профессионального самоопределения на основе собственного практического опыта начальной профессиональной подготовки.

Стратегический (фундаментальный) уровень воспитания обеспечивает целостный подход к формированию личности, ее общих способностей, гражданского воспитания, освоения ценностей общечеловеческой и национальной культуры, формирует ценностный подход молодого человека к материальным и духовным явлениям жизни и культуры с мировоззренческих позиций, определенных идеологией воспитания. 

Система воспитания должна помогать различать добро и зло во всех жизненных ситуациях с позиций общечеловеческих и национальных ценностей. На это необходимо ориентировать все структуры системы воспитания не только как на стратегическую задачу, но и на ситуативном уровне, когда решаются насущные задачи воспитания в переходный период. На этом этапе наша школа находится в позиции педпоиска.
Стало аксиоматичным определение воспитания как процесса целенаправленного, организованного, управляемого и контролируемого взаимодействия воспитателей и воспитанников, имеющего конечной целью формирование личности, нужной и полезной обществу. Мы решили принять модель «От первоклассника до выпускника»,  которая организуется по направлениям развития личности:спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное.  Формы организации работы: экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты,  олимпиады, соревнования, поисковые и научные исследования. 

Все направления расписаны по желаемым результатам, по времени обучения. В соответствии с этим и выстраивается долгосрочный мониторинг. Его задачи: во-первых, своевременно оценивать все педагогические действия, направленные на формирование личности обучающегося, во-вторых, обеспечивать обратную связь, дающую возможность судить о соответствии нашей практической деятельности заявленным результатам, а в-третьих, адекватно и своевременно оценивать степень и причины отклонения от модели. Проводится мониторинг с опорой на данные педагогической и психологической диагностики. Методы и методики этой диагностики подобраны соответственно всем четырем направлениям, учитывают особенности возраста учащихся, особенно периоды возрастных кризисов. Так, для первоклассников, осваивающих новую позицию школьника, особенно важна оценка психологической готовности учиться. Для младших подростков актуально изучение эмоциональных отношений в классе и выстраивание конструктивного отношения с взрослыми. И так по всем — с первого по одиннадцатый класс — школьным ступеням. Таким образом, модель выпускника стала для нас, педагогов, ориентиром и основой всей воспитательной работы в нашей школе.

Среди основных причин, резко актуализирующих проблему воспитания в школе, выделим:   

· разрушение системы традиционных ценностей и традиционного механизма преемственности и социализации новых поколений;  

· возникновение новой системы требований общества к личности, порожденных новыми  социальными реалиями; совершенствование механизма сотрудничества «ученик – учитель», «ученик – ученик», «ученик – учитель».

Важными становятся изменения в жизненном мире человека в связи с неуклонным ростом значимости фактора межчеловеческого взаимодействия -  интерактивности. 



Из этого следует, что будущий выпускник должен обладать качествами, которые становятся персонально значимыми и востребованными в современной социальной жизнедеятельности – инициативность, творчество, креативность, коммуникативность, гибкость мышления, диалогичность, умение делать выбор, умение поиска информации, способность к смене позиций и видов деятельности, адаптивность к изменяющимся условиям в обществе.


В основу развития личности ребенка должны быть положены принципы свободы, гуманизма, справедливости, демократии, права;  для достижения данной цели необходимы основные направления:

· Индивидуальная ориентация педагогического процесса, поиск и развитие задатков, способностей, заложенных природой в каждом ребенке, построение обучения, ориентированного на личность.

· Использование дифференциации обучения  по интересам - как главной мотивации учения.

Модель выпускника не предполагает жёстких требований к каждому выпускнику, но мы создали  образ выпускника, который в результате усилий школы будет здоровым, имеющим знания, умения и навыки ведения здорового образа жизни, умеющим преодолевать препятствия и добиваться поставленной цели.

Основными принципами деятельности школы являются:

- личностный подход к ученику;

- индивидуализация процесса обучения;

- учет возрастных особенностей учащихся;

- реализация ресурса свободы, возможность выбора для всех участников образовательного процесса;

-ориентация на общечеловеческие ценности;

- психолого-педагогическая поддержка всех участников образовательного процесса в сложных ситуациях ( в частности в ситуации выбора);

- мобильность педагогической системы          
Для анализа эффективности деятельности школы используется оценка по следующим критериям:

	Критерий
	Способы контроля

	1. Уровень научной обоснованности  учебного плана школы
	Экспертиза

	2. Уровень научно-методического обеспечения и его соответствие целям и задачам преобразования
	Экспертиза, анализ деятельности

	3. Уровень кадрового, финансового,  и материально-технического обеспечения образовательной системы
	Итоги аттестации 

	4. Профессиональная и психологическая готовность коллектива к работе в новом режиме: потребность и способность постоянного обновления методического инструментария, стремления к самообразованию
	Тестирование, анализ работы методических объединений и методического совета школы

	5. Уровень воспитанности и обученности учащихся
	Тесты, контрольно-измерительные материалы, результаты ЕГЭ, анализ данных по поступлению выпускников гимназии в вузы  

	6. Уровень сформированности ценностных установок и ориентаций на основе нравственных идеалов
	Социологический опрос, тесты

	7. Уровень развития творческих способностей учащихся
	Тесты, анализ результатов деятельности 

	8. Уровень сформированности рефлексии
	Тесты, анализ достижений

	9. Уровень успешности выпускников школы
	Анализ достижений выпускников, социологический опрос

	10. Рейтинг школы в  общественном мнении
	Социологический опрос, анализ достижений школы

	11. Состояние здоровья учащихся 
	Анализ данных по состоянию здоровья детей и тенденций по изменению. 

	12. Успешность системы управления школой 
	Экспертиза

	13. Адекватность системы диагностических средств
	Экспертиза контрольно-измерительных материалов, тестов, используемых для мониторинга.


ПЛАН реализации программы  развития ШКОЛЫ

	Направление

деятельности
	Содержание
	Сроки

реализации

	1. Организация

учебного процесса
	- Совершенствование учебного процесса школы 

- Обновление и совершенствование программ обучения.

- Интеграция в образовательный процесс  современных  технологий. 

- Интеграция основного и дополнительного образования, классно-урочной и внеклассной деятельности.
	2022 – 2026 г.г.

.

	2. Сохранение здоровья учащихся
	- Обследование детей, поступающих в школу, выделение «группы риска»

- Мониторинг состояния здоровья учащихся от 1-​го до 11  -го класса

- Организация     и     проведение     контроля выполнения санитарных правил

- Принятие программы внедрения здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс.

- Расширение     сети     спортивных     секций, организация    секций    по    футболу,    туризму

- Проведение дней здоровья, проведение        спортивных соревнований   и   праздников   на   всех   ступенях обучения

- Проведение        спортивных соревнований   и   праздников   на   всех   ступенях обучения

- Проведение тренингов общения для педагогов (по заявкам)
	Постоянно

Постоянно

Постоянно

2021-2022 г.г.

Постоянно

Постоянно



	3. Система 

    воспитания
	- Расширение сети кружков, секций, клубов, студий школы

- Систематизация и изучение материалов психологической службы, направленных на психологическую поддержку всех участников образовательного процесса в ситуации выбора.

- Обеспечение условий для участия в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, проектах творческих коллективов и отдельных учащихся.

- Развитие ученического самоуправления, обучение учащихся основами социального проектирования и менеджмента 
	2022 – 2026.г.



	4. Перенос идей и оснований опыта работы школы.
	- проведение семинаров для учителей района;


	По графику



	5. Программа профессионального роста учителя
	- Повышение квалификации педагогов через сеть методической работы в образовательных учреждениях  района, республики.

- Систематизация и издание материалов психологической службы по теме: “Психологическая поддержка учебно-воспитательной деятельности 

-. Организация семинаров для других школ.

- Издание учебно-методических разработок учителей.
	постоянно

2022 – 2023 г.г.



	6. Обеспечение

психолого-педагогической

поддержки образовательного процесса
	- Совершенствование эффективно действующей системы психолого-педагогической поддержки учащихся, родителей, учителей в кризисные периоды  жизни ребенка.

- Издание накопленных материалов по развитию навыков анализа и самоанализа у учащихся и учителей в образовательном процессе. 
	2021– 2022г.г.



	7. Повышение роли семьи в образовательном процессе и построение внешних связей
	- Информирование родителей об образовательном процессе в школе и расходовании средств, собранных фондом «Развитие МБОУ СОШ с.Шулганово»

- Включение родителей в совместную образовательную деятельность 

- Продолжение осуществления родительского всеобуча

- Сбор банка данных о выпускниках школы  
	Постоянно

Постоянно

Постоянно

Постоянно

	8. Информационно-техническое обеспечение образовательного процесса, использование ЭОР
	- Совершенствование системы обучения компьютерным технологиям с использованием ресурсов вариативной части учебного плана, внеклассного дополнительного образования и системы платных образовательных услуг.

- Совершенствование механизмов мотивации учителей для овладения компьютерной грамотностью и информационными технологиями.

- Активизация работы по организации детско-взрослых интернет-проектов.

- Использование возможностей  дистанционного обучения в образовательном процессе.
	Постоянно

2022– 2026г.г.

Постоянно

	9. Система управления школой
	- Обеспечение условий для совершенствования работы общественных  советов.

- Содействие работе Совета старшеклассников.

- Совершенствованию системы самоуправления в классах.

- Введение системы договорных отношений между школой и родителями

- Обеспечение широкого информирования и обсуждения Программы развития школы и планирования учебно-воспитательного процесса для всех участников образовательного процесса через собрания и т.д.
	Постоянно

Постоянно

Постоянно

Постоянно



	10. Материально-техническое и финансовое обеспечение Проекта.
	- Обновление учебного оборудования на 20 %.

- Обновление и расширение компьютерного класса на 30 %.

-  Пополнение библиотечного фонда на 5 %.

- Капитальный и текущий ремонт здания, электрического и сантехнического оборудования.

- Благоустройство территории двора школы.
	2022 – 2026 г.г.

Ежегодно

Ежегодно

Ежегодно


Развитие системы поддержки талантливых детей

Цели:
1)      создание благоприятных условий для развития талантливых учащихся через оптимальную структуру школьного  и дополнительного образования.
2)      формирование системы  социально-психологической поддержки одаренных и способных детей.
 
Задачи:
- совершенствование системы выявления и сопровождения одарённых детей, их специальной поддержки, создание психолого-консультационной службы для оказания психологической помощи  одарённым детям;
-  отбор среди различных систем обучения тех методов и приёмов, которые способствуют развитию самостоятельности мышления, инициативности и творчества;
- создание условий для укрепления здоровья одарённых детей;
- расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в районных, областных олимпиадах, научных конференциях, творческих выставках, различных конкурсах.
 Ожидаемые результаты:
- созданию условий для сохранения и приумножения интеллектуального и творческого потенциала учащихся;
- созданию системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогов, социального педагога и других специалистов для работы с одарёнными детьми;
-  созданию условий для укрепления здоровья одарённых детей;
-   повышению качества образования и воспитания школьников;
-   формирование банка, технологии и программ для ранней диагностики способных и одаренных детей.
 Основные мероприятия:
 - разработка и внедрение индивидуальных подпрограмм учителей для одарённых детей;

- организация школьных олимпиад, конкурсов, конференций, выставок, интеллектуальных соревнований;

- приобретение оборудования и материалов для исследовательской и творческой деятельности школьников в школе, развивающих работу с одарёнными детьми;

- приобретение научной и учебно-методической литературы, необходимой для творческой и исследовательской деятельности одарённых детей;

- подбор и поддержка руководителей исследовательских и творческих работ школьников;

- проведение научно-практических конференций и семинаров по проблемам работы с одарёнными детьми.
Работа с одаренными детьми продолжает осваиваться одним из приоритетных направлений в школе.
В школе работают кружки для выявления талантливых детей.
Ежегодно проводятся школьные, районные олимпиады.
В школе ведётся работа по повышению уровня квалификации педагогов, работающих с одарёнными детьми. Данная проблема стала темой обсуждение педсовета и заседаний предметных ШМО.
Профессионализм и ответственность, забота педколлектива о будущем детей являются гарантом реализации программы.
Формы работы с одаренными учащимися:
· групповые занятия с одаренными учащимися;
· предметные кружки;
· кружки по интересам;
· конкурсы;
· участие в олимпиадах;
· работа по индивидуальным планам
         Программа развития нашей школы предусматривает целенаправленную работу с одаренными учащимися, начиная с начальной школы и до осознанного выбора жизненного пути и реализуется в действии.
 Организационная деятельность школы
  Педагогические консилиумы, совещания по результатам диагностирования.
Организация патронажа между учителями предметниками и способными учащимися.
 Организация методической работы с педколлективом, обеспечение учебно-методической литературой.
 Формирование режима работы школы, обеспечивающего возможности участия школьников в системе школьного дополнительного (спецкурсы, индивидуальные занятия) и внешкольного образования ( ДЮСШ, музыкальная школа).
План мероприятий по выполнению программы «Одаренные дети»
	№ 
	Мероприятия
	Сроки

	1.
	Диагностика одаренных детей
	Февраль 
ежегодно

	2.
	Проведение совещания по результатам диагностирования способных учащихся
	Март 
ежегодно

	3.
	Организация патронажа между способными учащимися и учителями-предметниками
	Март 
ежегодно

	4.
	Расширение сети курсов по выбору с учетом  способности и запросов учащихся
	Май,
ежегодно 

	5.
	Организация и проведение школьных олимпиад.
	Октябрь 
ежегодно

	6.
	Участие в районных, республиканских олимпиадах
	Ноябрь, январь
ежегодно 

	
	
	

	8.
	Пополнение банка педагогической информации по работе с одаренными детьми
	Постоянно 

	9.
	Приобретение литературы, компьютерных программ для организации работы с одаренными детьми
	Постоянно 

	10.
	Разработка системы поощрений победителей олимпиад, конкурсов, фестивалей.
	

	12
	Расширение системы дополнительного образования для развития творческих способностей одаренных детей 
	С 2022года

	13
	Активизация разъяснительной работы по вовлечению способных  учащихся в различные образовательные учреждения края, России
	Постоянно 

	14
	Анализ возможностей школы для углубленного изучения предметов
	Постоянно 

	15
	Творческий отчет
	Ежегодно апрель

	16
	Обобщение опыта работы учителей, работающих  с одаренными детьми
	Ежегодно 

	17
	Распространение опыта работы с одаренными детьми
	С 2022г.

	18
	Проведение предметных недель и декад
	Ежегодно 


 
Предполагаемый результат

Ожидаемым результатом овладения образовательными программами яв​ляются выполнение обучающимися:

-    Федерального государственного образовательного стандарта нового  поколения;
· реализация направлений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»

· предметные ожидаемые результаты:
       -    формирование универсальных учебных действий. Универсальные действия связаны с изменением парадигмы образования: от усвоения  знаний, умений и навыков к развитию личности. Учебные универсальные действия (УУД) обеспечивают способность к саморазвитию, самосовершенствованию посредством сознательного потребления нового опыта. 

Формирование универсальных учебных действий 

УУД: личностные, познавательные, регулятивные, коммуникативные.
Личностные универсальные учебные действия обеспечивают ценностно-смысловую ориентацию учащихся

Регулятивные универсальные учебные действия обеспечивают организацию учебной деятельности учащихся. К ним относятся: целеполагание, планирование, контроль, коррекция, оценка, саморегуляция.

Познавательные универсальные учебные действия включают общеучебные, логические, а также постановку и решение проблемы

Коммуникативные универсальные учебные действия обеспечивают социальную компетентность и учет позиции других людей. К ним относятся: планирование учебного сотрудничества с учителем и сверстниками, постановка вопросов, разрешение конфликтов, управление поведением партнера, умение выражать свои мысли

                      Личностные – получаем через универсальные учебные действия.

•
Предметные – через урочную деятельность.

•
Метапредметные – через внеурочную деятельность.
Освоение содержания образовательных программ способствует формированию у выпускников базы знаний, умений, навыков, дающих возможность для осуществления самостоятельной деятельности в основных сферах жизни, продолжения образования в высшей школе и самообразования, решения теоретических и практических задач в об​ласти социальной, трудовой, досуговой деятельности, совершенствования профессио​нальной карьеры, социальной адаптации в условиях меняющегося об​щества.
 Сохранение и укрепление здоровья обучающихся
Основой программы являются базовые национальные ценности российского государства: сохранение и укрепление здоровья детей, создание оптимальных  условий в школе и дома и рациональная организация труда и отдыха школьников 

Цель: сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса

Задачи: развитие представления учащихся о ценности здоровья и здорового образа жизни; привлечение школьников к спортивным и физкультурно-оздоровительым занятиям; повышение качества физической подготовки учащихся; расширение использования здоровьесберегающих технологий в учебно-воспитательном процессе.

Для обеспечения максимального сохранения здоровья обучающихся в условиях повышенного уровня обучения следует решить следующие задачи:

- проводить мониторинг здоровья учащихся на протяжении всех лет обучения в школе;

- проводить мониторинг условий обучения и улучшать их (освещение, мебель, воздушно-температурный и двигательный режим и т.д.);

- повысить качество уроков физической культуры, осуществлять дифференцированный подход к учащимся на уроках физической культуры;

- проводить контроль качества питания в школьной столовой;

- пропагандировать внедрение здоровьесберегающих технологий. 
Структура деятельности субъектов образовательного процесса школы по укреплению здоровья обучающихся.
Цель: формирование физически крепкой, психически устойчивой, нравственной личности выпускника.

Компоненты.

	Образователь

ный
	Внеклассной деятельности
	Гигиенического обеспечения и здоровьесберегаю

щей организации учебного процесса.
	Оздорови

тельный
	Коррекцион-но-воспита-тельной работы
	Работы с родите

лями

	Задачи.

	Формирование гигиенических знаний, умений и навыков в процессе обучения.
	Формирование  гигиенической культуры в процессе внеклассных мероприятий.
	Создание здоровьесберегающей среды в общеобразовательной школе.
	Формирова-ние физического и психического здоровья.
	Формирование толерантной личности, социально адаптированной к условиям среды.
	Формирование преемственности между стилем жизни в школе и стилем жизни в семье учащегося.

	Содержание.

	Системный курс гигиенического обучения (ОБЖ, валеология, уроки здоровья)
	Систематические и периодические внеклассные мероприятия оздоровительного характера.
	Обеспечение санитарно-гигиенических условий в соответствии с СанПиН, рациональная организация учебного процесса, режима дня школьников.
	Формирование навыков ЗОЖ; первичная и вторичная профилактика заболеваний; реабилитация после заболеваний.
	Первичная профилактика социально дезадаптированных форм поведения учащихся.
	Просветительская деятельность, вовлечение во внеклассную работу оздоровительного характера.

	Формы.

	Урок, практикум, семинар, экскурсия, факультатив и т.д.
	Кружки, секции оздоровительной направленности, КВН, ярмарки здоровья, театрализованные представления.
	Контроль и коррекция санитарно-гигиенических условий, рациональной организации учебного процесса и режима дня учащихся.
	Закаливание, массаж, фитобар, профессиональный медосмотр, витаминизация, вакцинация, ЛФК и физиотерапия.
	Кабинет психолого- педагогической коррекции.
	Родительские: клуб, лекторий, собрание, консультации.

	Методы.

	Методы обучения.
	Методы воспитания.
	Анализ документов, уроков; наблюдений.
	Обсервационные, наблюдения и коррекции.
	Наблюдения, тестирования, беседы.
	Беседы, убеждения, стимулирования.

	Результат: физически крепкая, психически устойчивая, нравственная личность выпускника школы.


Совершенствование учительского корпуса
В школе сложилась система, обеспечивающая высокий уровень мотивации учителя в профессиональном росте. Она складывается из мер морального и  материального стимулирования высоко профессионального труда учителя. В этом направлении школа ставит перед собой следующие задачи:
- совершенствовать систему морального и материального стимулирования педагогических работников;

- оптимально использовать  возможности районной, республиканской  методических служб для повышения квалификации учителя;

- осуществлять психологическую поддержку педагогов в ситуации выбора в образовательной деятельности;

- совершенствовать формы и методы передачи идей и оснований передового педагогического опыта;

- развивать идею наставничества и передачу опыта молодым педагогам;

- способствовать освоению педагогами новых  здоровьесберегающих образовательных технологий.    Предполагается дальнейшее развитие системы моральных и материальных стимулов поддержки учителей.   Система моральной поддержки - это уже сложившиеся конкурсы педагогов: "Учитель года", мастер-классы, открытые уроки

  Система материальной поддержки - это организация стимулирования  лучших учителей вне зависимости от стажа их работы, а также  привлечение  в школу молодых преподавателей. 
       Еще одним стимулом должна стать аттестация педагогических и управленческих кадров - периодическое подтверждение квалификации педагога, её соответствия задачам, стоящим перед школой. Не должно быть никаких препятствий для учителей, в том числе молодых, желающих подтвердить высокий уровень квалификации ранее установленных сроков.

 Не реже одного раза в пять лет учителя школ повышают квалификацию.

  В системе педагогического образования, переподготовки и повышения квалификации намечается распространение  опыта  лучших учителей. 

Отдельная задача - привлечение в школу учителей, не имеющих базового педагогического образования. Пройдя психолого-педагогическую подготовку, освоив новые образовательные технологии, они смогут продемонстрировать  свой богатый профессиональный опыт.
Изменение школьной инфраструктуры
Повышение роли семьи и построение внешних связей

В связи с изменившимися условиями перед образовательными учреждениями возникают новые задачи, связанные с повышением роли семьи в образовательном процессе и развитием общества. Их можно сформулировать следующим  образом:

-  информировать родителей обо всех событиях, происходящих в системе образования;

- проводить психолого-педагогический  всеобуч для родителей через систему родительских собраний и средства массовой информации;

- вовлекать родителей в совместную образовательную деятельность и привлекать их к участию в органах общественного управления образованием;

- развивать органы общественного управления школы.
 Система информирования обучающихся и их родителей

В школе  создана система информирования обучающихся и их родителей:


- создан и наращивается банк нормативно-методической документации, разработана политика школы в области качества образования;

      

- на стендах фойе I этажа представлена оперативная информация;

      
- введена практика свободного посещения родителями обучающихся уроков (по субботам еженедельно), школьных и классных праздников, семинаров, конференций, экзаменов;


- проводятся Дни «Открытых уроков» для родителей 5-х классов - октябрь;
- "Открытых дверей" - встречи родителей с педагогами-предметниками;


- практикуется участие родителей в работе  конференций, семинаров;
             - привлечение родителей в качестве независимых экспертов при проведении  школьных  мероприятий;


- проводятся систематические опросы и анкетирование обучающихся и их родителей по вопросам качества образования, реализации программ дополнительного образования.
Обеспечение психолого-педагогической поддержки педагогического процесса

Необходимость психолого-педагогической поддержки образовательного процесса связана с потребностью в научном обосновании, мониторинге всех процессов, протекающих в школе. В связи с этим возникают следующие задачи: 

- создать единую эффективно действующей систему психолого-педагогической помощи учащимся, родителям, педагогам школы с учетом кризисных периодов жизни ребенка, включающую диагностическую, профилактическую, коррекционную деятельность; 

- способствовать пропаганде психологических знаний для всех участников образовательного процесса;

- развитие у всех участников образовательного процесса рефлексивной позиции.
Электронное образование
Учитывая важность обеспечения образовательного процесса новыми информационно-техническим средствами,  необходимо  постепенно решать следующие задачи: 

- мотивировать всех участников образовательного процесса  к освоению новых технологий, в том числе информационных, постоянно повышать их квалификацию в этом направлении;

- интегрировать современные образовательные технологии в учебно-воспитательный процесс;

- обеспечить педагогов и учащихся школы современной информацией в области науки, культуры, образования, здравоохранения и т.д.

- обеспечить свободный доступ в Интернет всем участникам образовательного процесса;
- осуществлять постоянный переход к электронному образованию
Система управления школой

Основной принцип системы управления школой– это создание общественно-государственной системы управления, соответствующей гражданскому обществу, по направлению к которому выбрала свой путь развития Россия. Коллектив школы ставит перед собой следующие задачи: 

· создавать условия для реализации демократических форм управления (органы  общественного управления, самоуправления)

· формировать демократический уклад жизни школы, где основными ценностями считаются взаимоуважение, сотрудничество, коллективные формы деятельности, толерантность;

· четко формулировать обязанностей и правил внутреннего распорядка в сочетании с обеспечением прав  каждого участника образовательного процесса;

· обеспечить доступность необходимой информации для всех участников образовательного процесса;

· создавать условий для сохранения лучших традиций школы.
Материально-техническое обеспечение

Задачи материально-технического обеспечения программы:

· обновление (частичное) учебного оборудования;

· обновление и расширение компьютерного класса;

· приобретение новых компьютерных программ (для библиотеки, учебных кабинетов, делопроизводства, для компьютерных презентаций);

· постоянное пополнение фонда школьной библиотек

· введение электронного образования.
Комплексное сопровождение образовательного процесса
Диагностика освоения образовательных программ обеспечивается сложной систе​мой, которая включает в себя:
- педагогическую диагностику формирования и развития общеучебных и ин​теллектуальных умений и навыков;
- психологическую диагностику развития познавательных процессов и эмо​ционально-волевой сферы обучающихся; 
- медицинский контроль за состоянием здоровья обучающихся; 
- социальную диагностику и защиту.
     
С 1-го по 11-й класс осуществляется общее сопровождение учебно-воспитательного процесса и индивидуальное сопровождение школьников. Общее сопровождение вклю​чает такие направления, как научное обеспечение (теоретическое и методическое) и фактическое обеспечение. Индивидуальное сопровождение - это помощь школьнику в выборе оптимального маршрута обучения с учетом его индивидуальных и возрастных особенностей. Комплексное сопровождение является частью реальной заботы о здоро​вье детей как одного из направлений гуманизации образования.
Психологическая служба

Цель создания модели психологического сопровождения в школе - развитие и фор​мирование самоактуализирующейся личности школьника.

Основные направления актуализации:

- развитие общих и специальных способностей;

- развитие творческого потенциала

- развитие и удовлетворение потребности в общении, самореализации, самоутвержде​нии.

Задачи психологической службы в условиях дифференцированного обучения:

- создание комплекса диагностических методик и их экспериментальная проверка;
 - психологическое сопровождение дифференцированного обучения на всех этапах обучения​  школьников;

- создание системы психологической помощи в школе.

Задачи психологической диагностики на каждом этапе обучения:  

- выявление и ранняя диагностика отклонений в развитии или состоянии декомпенсаций;

- профилактика физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных перегрузок и срывов;

- выявление резервных возможностей развития;

- определение характера, продолжительности и эффективности специальной помощи в рамках имеющейся помощи;

- подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие ребенка, динамику его состояния, уровень школьной успешности.

 Расширение самостоятельности школ

Школа должна стать более самостоятельной как в составлении индивидуальных образовательных программ, так и в расходовании финансовых средств. 

Предполагается  развитие концессионных механизмов для привлечения к управлению школами частных инвесторов.  Ученикам будет предоставлен доступ к урокам лучших преподавателей с использованием технологий дистанционного образования, в том числе в рамках дополнительного образования. Внедряются и будут практиковаться проектные  и программные методы работы. Направления деятельности будут осуществляться в рамках приоритетного национального проекта "Образование", Федеральной целевой программы развития образования и Федеральной целевой программы Научные и научно-педагогические кадры инновационной России
